
 
  

 

_____________________, dnia______________ 

  

Powierzenie pracownikowi mienia z obowiązkiem wyliczenia/zwrotu  

  

Na podstawie art. 124  § 1 Kodeksu Pracy  pracodawca ______________________________  

powierza Panu ___________________________,  z dniem ___________________________  

zatrudnionemu na stanowisku __________________________________________________ 

będącemu pracownikiem mienie stanowiące narzędzia pracy, które pracownik powinien 

zwrócić/wyliczyć się.  

Wykaz mienia:  

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

    

data i podpis pracownika              podpis pracodawcy  

_____________________      ________________________  

  

Oświadczenie pracownika  

Pracownik oświadcza, iż wykaz mienia (rodzaj oraz ilość) został sporządzony na podstawie 

spisu inwentarza przeprowadzonego z udziałem stron ________________________________ 

_______________________________________________________ w dniu _______________  

 

________________________ 

podpis pracownika   


